
德国联邦情报局人事变动

在联邦议会情报监察人员监测到严重违法现象后，德国联邦情报局（BND）

进行了首次人事变动。

联邦议会情报监察人员的调查结果清晰：几年来，联邦情报局非法、越权地

调查了欧盟和北约国家大量行动目标。委员会对此进行批评并要求做出人事调整。

据德国新闻社和南德意志报报道，技术侦查部门的三名工作人员被解职，另

有两人被调到联邦情报局内部的其他任务组。据悉，该部门领导、联邦国防军将

军，将于 2016年初离开联邦情报局并返回联邦国防军。一些下属部门领导人也

被波及。联邦情报局晚间表示，不会就目前的人事状况发表声明。

联邦议会国会监察委员会（PKGr）研究了联邦情报局工作中的搜索关键词，

随后又在电信侦察中发现了非法和越权的任务目的，并涉及欧盟机构和外国政府

部门。委员会主席安德烈－汉（Andrè Hahn，左党）说，在一些案例中，德国民

众也遭到侦查。

联邦政府在十月份告知监察委员会，除了备受争议的美国情报机构国家安全

局（NSA）的搜索标准之外，联邦情报局自身于 2013年底投入使用的分离器也

存在问题。就此国会委员会成立了工作小组，就此问题继续跟进。现在得出了结

果。有人提出批评，联邦情报局工作的法律基础过于模糊。目前共有涉及欧盟和

北约国家的 3300个目标被过滤出来。

（本文译自德国每日新闻 2015年 12月 16日网络新闻）
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